
Kedves Európai Szolidaritási 
Testület résztvevő!

Gratulálunk a megkezdett utadhoz az Európai Szolidaritási Testületben! Nagyszerű, tanulással teli projektet 
kívánunk. A projekted során számos lehetőséged lesz arra, hogy többet tudj meg magadról, arról a munkáról, 
amit végzel, és arról az országról, ahol a projekted zajlik.

A projekt kezdetén 
sok egyéb mellett 
a Youthpassról is 
hallhattál. Ez egy 
tanúsítvány, amelyet a 
projekt végén kapsz, és 
amely tartalmazza, hogy 
mit tanultál a projekt 
során. 
 
A Youthpass tanúsítvány 
két fő részből áll.

Az első rész a személyes adataidat, a 
projektre vonatkozó információkat és 
a feladataidat foglalja magában.

A második rész dokumentálja a tanulási eredményeket. 
Más szóval, ez az egység azokat a készségeket, 
ismereteket és attitűdöket írja le, amelyeket a projekt 
során fejlesztettél és továbbfejlesztettél. Ebben a részben 
saját szavaiddal jellemezheted kompetenciáidat az Európai 
Unió nyolc, az egész életen át tartó tanuláshoz szükséges 
kulcskompetenciáinak segítségével.

 
 

 
A támogató személlyel  (mentorral/coachcsal) való rendszeres találkozások jó alkalmat 

biztosítanak arra, hogy átgondold a tanultakat. Ha valakivel közösen meghatározzátok a tanulási 
célokat, és megbeszélitek, hogy mit szeretnél elérni a projekt során, akkor a végén egyszerűen  

kideríthető, hogy sikerült-e elérned a céljaidat ,és hogy pontosan mit tanultál.  
Azokra az eredményekre is érdemes figyelni, amelyek egyáltalán  

nem szerepeltek a terveid között. Könnyen meglepődhetsz!
A Youthpassban az általad 
fejlesztett készségek, ismeretek és  
attitűdök a kulcskompetenciákhoz rendelhetők. 
Ezek a következők:

Többnyelvűségi 
kompetencia

A személyes, 
társadalmi és a 

tanulás elsajátítására 
vonatkozó kompetencia

Állampolgári 
kompetencia

Vállalkozói 
kompetencia

A kulturális 
tudatosság és 

kifejezőkészség 
kompetenciája

Digitális 
kompetencia

Matematikai 
kompetencia, valamint a 
természettudományokkal, 

a technológiával és a 
műszaki tudományokkal 
kapcsolatos kompetencia

Írás-olvasási 
kompetencia

Ez az a nyolc kulcskompetencia, amelyet az Európai Bizottság az egész életen át tartó tanulás 
fontosságának hangsúlyozására dolgozott ki. A Youthpass ezzel a szóhasználattal írja le a 

kompetenciáidat, megkönnyítve ezzel a munkáltatók, oktatási intézmények, valamint  
más személyek és szervezetek számára, hogy azonnal felismerhessék elsajátított képességeidet.

 
   Bár a 

Youthpass tanúsítványt a projekt végén adják 
ki, a tanulási folyamat és az elért eredmények megfelelő dokumentálása 

érdekében érdemes minél korábban elkezdeni a tanulásról való gondolkodást és 
annak rögzítését. Eredményeid rendszeres áttekintése segít abban, hogy tudatában legyél 

mindannak, hogy mit tanultál, megtaláld a szavakat ezek leírásához, és megtervezd a további 
tanulást. Ideális esetben a projekt megkezdésekor érdemes beszélned egy támogató személlyel 
(például mentorral, coachcsal vagy facilitátorral), és meghatároznod a személyes tanulási céljaidat.

Ask yourself “What do I want to learn or improve
      Kérdezd meg magadtól: „Mit akarok megtudni vagy fejleszteni?”

  



Hogyan válhat
ez hasznomra? Jobban 

megismerheted 
saját magad és 
erősségeidet

Használhatod arra, 
hogy írásba foglald, 
mit tettél és tanultál 
a projekted során

A Youthpasst 
használhatod 
önéletrajzod 
megírására

Megtervezheted,  
hogy mit és hogyan 
szeretnél még tanulni

Megmutathatod a 
Youthpassodat barátaidnak 

és családtagjaidnak

Megfogalmazhatod 
és elmagyarázhatod 
másoknak a képességeidet  
(pl. egy interjún)

Többet megtudhatsz 
arról, hogyan 

tanulnak az emberek

Kihangsúlyozhatod 
kompetenciáidat egy 

lehetséges munkáltató felé, 
vagy használhatod a 
Youthpasst, hogy új 

lehetőségeket szerezz általa.

Mit kell most tenned:
1. Beszéld meg a projekt 
szervezőivel, hogyan 
tudnának a legjobban 
támogatni téged a 
Youthpass-folyamattal 
kapcsolatban a projekt 
során.

2. Szervezz egy találkozót 
a coachoddal/mentoroddal, 
hogy együtt reflektáljatok a 
tanulási folyamatra.

3. Szervezd meg a 
reflexiós folyamatot. 
Vezethetsz naplót, írhatsz 
havi bejegyzéseket, 
létrehozhatsz egy blogot 
vagy használhatsz egy 
alkalmazást, amely nyomon 
követi a fejlődésedet, a 
tanulási eredményeidet 
és a megszerzett 
kompetenciáidat.  

4. A projekt szervezőjének 
regisztrálnia kell a 
youthpass.eu oldalon, és 
hozzá kell adnia téged a 
projekthez résztvevőként. 
Ezután megkapod a saját 
hozzáférésed (közvetlen 
linken keresztül), így 
elkezdhetsz dolgozni 
a Youthpassodon. A 
projekt végén a projekt 
szervezője létrehoz egy több 
nyelven is kiállítható PDF 
dokumentumot, amelyet 
aláírva magaddal vihetsz.

5. További információk a 
Youthpassról és a tanulási 
folyamathoz kapcsolódó 
reflexióról  a  youthpass.eu 
oldalon találhatók.  
Ha konkrét kérdésed van, 
ne habozz kapcsolatba lépni 
a nemzeti irodáddal vagy a 
Youthpass Helpdeskkel.

Csodás tanulási utat kívánunk!

A Youthpass az Európai Szolidaritási Testület és az Erasmus+ ifjúsági 
programok elismertetési eszköze. A Youthpass tanúsítvány segít elismerni a 
projektekben való részvételt mint oktatási tapasztalatot, valamint a  
nemformális és informális tanulást. 

A SALTO Training & Cooperation Forrásközpont felelős a Youthpass-stratégia 
európai szintű végrehajtásáért. A Youthpass csapatával a  
youthpass@salto-youth.net címen veheted fel a kapcsolatot.

Original by SALTO-YOUTH Training & Cooperation Resource Centre. 
Translated from English by Tempus Public Foundation.

https://www.youthpass.eu
https://www.youthpass.eu

